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Kzere laeser !VIQ Dette dokument...

Velkommen til dette strategiske & praesenterer vores overordnede vision
dokument, udarbejdet af bestyrelsen (bo og konkrete forslag inden for en raekke

i Vi er Viborg, som en del af vores centrale omrader, herunder:
fortsatte indsats for at sikre en levende

og attraktiv midtby i Viborg. Detail 1:
. Organisationen Vi er Viborg:

Dokumentet, du sidder med, er et ngglevaerktgj Turisme Hvordan vi styrker og udvikler vores egen
i vores dialog med Viborg Kommunes politikere organisation for at kunne agere som en effektiv

0g beslutningstagere, og det har til formal at Opleve,lseserhverv aktar i byens udvikling.

synliggere de vigtigste tiltag og prioriteringer, ' /

der skal styrke og udvikle vores felles byrum. ) ErhV.erVSILV 2:

. _ ) ] . Ledelse og udvikling af Viborg midtby:
Vi er Viborg er en forening, der arbejder dedike- 0 Ilds]aele , Strategier for byudvikling, der sikrer en harmo-

ret for atfremme samarbejdet meliem byens " : . ¢ ' [ w nisk og fremtidssikret midtby og tiltreekker

detallhandel turisme, oplevelseserhvery, : T EgiE 5 i ; = p
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erhvervsllvog de mange #dsjeele, der breender ' - & I : s i ‘_#a T NS i
for Viborg kommunes udvikling.- Il
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W Gennem en staerk ledelse og strategiski Cpe Y o BE e = - A o B SF?teg'Sk kommunlkatlon o9 markeds-
' udvikling, @nsker vi at Skalbe de idedste rqm?&";u" R E L : B f?rlng: Hvordan vi bedst.kommunlkerer
. fof endynamisk midtby, hvor innovatien, * : - Viborgs styrker og potentialer til omverdenen.

oplevelser og fallesskab gar hand i hand.

4:
: r & 1 Fysisk planleegning, faciliteter og infra-
. o g m § 34 | A / struktur: De fysiske rammer der skal pa plads
’ \ ‘ il ALl - for at understgatte byens aktiviteter og veekst.
D . : ‘ l |
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; Aktiviteter og events:

Sk,éﬁ)elsé,n af unikke oplevelser, der ger Viborg
~ “ilfetievende qg attraktivt samlingspunkt.

O >Tx L. = = =~ ' X7 EM | Vihéber, at dette dokument vil inspirere

f og bidrage til en frugtbar dialog, hvor vi
/h‘.u sammen kan skabe de bedste forudsaet-
ninger for Viborgs fremtid som en by i
; udvikling - til glaede for bade borgere,
erhvervsliv og besggende.

W Jesper Holm-Pedersen  Helle Sgrensen
Formand Direktor
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Vi er Viborg ...

er et fellesskab for alle virksomheder,
attraktioner og forretningsdrivende,
som har lyst til at styrke og udvikle Viborg
som en levende midtby og kommune.

Foreningen star i samarbejde
med omradets ildsjaele bag en lang raekke events
og evrige tiltag, der gar Viborg til et endnu bedre sted
at besage og bo.

Laes mere
og se alle der bidrager til vores arbejde,
bestyrelse, udvalg mv. pa
www.vierviborg.dk



